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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 19 DEL 23 GIUGNO 2026 
 

 

OGGETTO: CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER LO 

SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ INFERMIERISTICHE PER L’ANNO 2026 – 

DOTT.SA MARIA MIRELA HUDEMA – CIG BC2293D112. 

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

DATO ATTO che con Deliberazione dell’Amministratore Unico dell’ASP n. 10 del 08 settembre 2020 

veniva approvata la “Costituzione della società a responsabilità limitata Sant’Antonio Servizi S.R.L – Soc. 

Unipersonale a totale partecipazione pubblica strumentale per lo svolgimento delle attività istituzionali 

dell’ASP Ospedale Sant’Antonio”; 

VISTA la D.G.R. Liguria n. 768 del 5 agosto 2022, con la quale la Giunta Regionale della Liguria, preso 

atto delle dimissioni dell’Amministratore Unico, con il parere favorevole dell’Assemblea degli enti, ha 

provveduto alla nomina di un Commissario Straordinario per la gestione dell’ASP Ospedale Sant’Anto-

nio; 

VISTA la D.G.R. Liguria n. 144 del 24 febbraio 2023 con la quale la Giunta Regionale della Liguria, preso 

atto della relazione depositata al Commissario Straordinario e delle istanze in essa contenute, ha disposto 

la proroga dell’incarico al medesimo Commissario per ulteriori mesi dodici; 

VISTA altresì la D.G.R. n. 199 del 08 marzo 2024 con la quale è stato rinnovato l’incarico, per un ulteriore 

anno, al medesimo Commissario Straordinario; 

DATO ATTO che con Verbale di Deliberazione del Commissario Straordinario dell’ASP n. 1 del 27 

febbraio 2023 veniva nominato come Amministratore Unico della società Sant’Antonio Servizi SRL il 

Dott. Angelo Canepa; 

CONSIDERATO che la Regione Liguria ha affidato al Commissario Straordinario dell’ASP Ospedale S. 

Antonio l’incarico di provvedere alla gestione ordinaria e straordinaria dell’Ente per garantirne la funzio-

nalità e l’operatività, nonché di definire un piano di risanamento volto alla sua riorganizzazione e riquali-

ficazione con l’obiettivo di migliorare e rendere efficiente i servizi sociosanitari offerti dalla ASP mede-

sima e gestiti dalla sua società strumentale; 

VISTO il contratto di servizio del 29 settembre 2020 con scadenza il 31 settembre 2023 tra l’ASP Ospe-

dale Sant’Antonio e la sua società strumentale Sant’Antonio Servizi SRL, e successive proroghe; 
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CONSIDERATO che l’A.S.P. Ospedale S. Antonio svolge attività di Residenza Protetta in possesso di 

accreditamento istituzionale; 

VISTO la DGR 783/2023 “Aggiornamento del Manuale di Accreditamento Istituzionale della Regione Liguria e della 

procedura per l’accreditamento istituzionale. Sostituzione della DGR n. 945/2018 e della DGR n. 1185/2017”; 

PRESO ATTO del personale attualmente operante presso la R.P. Ospedale S. Antonio; 

VISTO il curriculum vitae della Dott.sa Maria Mirela Hudema – agli atti con prot. n. 212 del 16 

maggio 2026, – nata a Petrosani (ROU) il 13 agosto 1976, residente ad Albissola Marina in Via 

Boito A. n. 7, C.F. HDMMMR76M53Z129E, p.iva 01668010091, iscritta all’ordine delle 

Professioni infermieristiche di Savona n. 4169 dal 12/06/2023;  

VISTA la procedura conclusa sulla piattaforma elettronica certificata acquistinrete.pa, negoziazione n. 

6358642; 

VISTO il d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante Codice dei contratti pubblici e, in particolare: (a) l’art. 50, c. 1, 

lett. b), a norma del quale le stazioni appaltanti possono procedere con “affidamento diretto dei servizi e 

forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, 

anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate espe-

rienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti 

dalla stazione appaltante” e (b) l’art. 62, c. 1, il quale consente a tutte le stazioni appaltanti di procedere 

“autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti”; 

DATO ATTO, pertanto, anche ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. n. 36/2023, che il presente procedimento è 

finalizzato alla stipulazione di un contratto per l’affidamento diretto dei servizi di cui trattasi, il quale è 

stato concluso mediante l’utilizzo della piattaforma elettronica certificata; 

RILEVATO che le prestazioni in oggetto non rivestono interesse transfrontaliero, ai sensi dell’art. 48, c. 

2, del d.lgs. n. 36/2023, in considerazione del modesto valore e della particolare natura delle medesime; 

DATO ATTO, altresì, ai sensi di legge, che per la natura, la tipologia e l’entità delle prestazioni affidate, 

la presente procedura non è ulteriormente frazionabile in lotti; 

RITENUTO di assumere idoneo impegno di spesa; 

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto di interesse alcuno in relazione 

alla procedura di affidamento in oggetto, ai sensi dell’art. 6-bis della l. 7 agosto 1990, n. 241 e del 

D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 

ACCERTATO, che l’assunzione del presente impegno di spesa risulta necessario e compatibile con 

le disponibilità di bilancio; 
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DELIBERA 

 

Di AFFIDARE l’attività infermieristica alla Dott.sa Maria Mirela Hudema nata a Petrosani (ROU) 

il 13 agosto 1976, residente ad Albissola Marina in Via Boito A. n. 7, C.F. 

HDMMMR76M53Z129E, p.iva 01668010091, iscritta all’Ordine delle Professioni Infermieristiche 

di Savona n. 4169 dal 12 giugno 2023;  

Di APPROVARE lo schema di contratto di collaborazione professionale tra la Sant’Antonio Servizi 

Srl e la Dott.sa Maria Mirela Hudema (che si allega alla presente); 

di IMPEGNARE, per le motivazioni e le finalità di cui in premessa, le somme corrispondenti per un 

importo pari a euro 19200,00, oltre oneri di legge, le quali dovranno essere imputate alle risorse 

disponibili per l’esercizio 2026, nel corso del quale esse potranno divenire esigibili;  

di PROCEDERE alla liquidazione della spesa, previa emissione di regolare documento fiscale per 

prestazione occasionale, sul conto corrente dedicato, comunicato dall’affidatario, ai sensi della l. 13 

agosto 2010, n. 136, nel rispetto degli indirizzi relativi alla priorità nella liquidazione degli impegni 

di spesa, periodicamente assunti dalla società;  

di DARE ATTO che per le attività oggetto del presente incarico non sussiste obbligo di valutazione 

dei rischi da interferenza;  

di DEMANDARE al RUP e agli Uffici competenti tutti gli adempimenti derivanti dalla presente 

determinazione, ivi inclusi quelli in materia di comunicazioni e trasparenza, di cui al d.lgs. n. 

36/2023;  

di DARE ATTO che per l’affidamento è stato acquisito il codice CIG: BC2293D112. 

 

L’Amministratore Unico 

Angelo Canepa 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE N. 17 

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni con-

secutivi dal 23 giugno 2026 al 8 luglio 2026. 

Lì, 23 giugno 2026 

 

 

L’Amministratore Unico 

Angelo Canepa 
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELL’AT-

TIVITA’ INFERMIERISTICA PRESSO LA SOCIETA’ SANT’ANTONIO SERVIZI SRL  

CIG: BC2293D112 

 

Il giorno 02 del mese di maggio dell’anno 2026 

Tra 

La SANT’ANTONIO SERVIZI SRL, società in house a totale partecipazione pubblica dell’ASP Ospedale S. 
Antonio, con sede in Sassello (SV) – 17046, Via Gerolamo Badano n. 23, in persona dell’Amministratore Unico, 
Angelo Canepa, domiciliato per la carica presso la sede della società (di seguito “SRL”) 

E 

Maria Mirela Hudema nata in Petrosani (ROU) il 13 agosto 1976, codice fiscale HDMMMR76M53Z129E, e 

residente a Albissola Marina (SV) in Via Boito A. n. 7, Iscrizione all’ordine delle Professioni infermieristiche di 

Savona n. 4169 dal 12/06/2023. 

PREMESSO CHE: 

A) l’ASP Ospedale Sant’Antonio svolge attività di Residenza Protetta in possesso di autorizzazione al funzio-

namento e accreditamento istituzionale per complessivi n. 80 posti letto, dei quali n. 50 attualmente ope-

rativi. 

B) L’ASP Ospedale S. Antonio ha affidato alla SRL la gestione operativa delle attività sociosanitarie proprie 

della RP; 

C) Il Dott.sa Maria Mirela Hudema è in possesso della qualifica di infermiera ed è regolarmente iscritto 

all’Albo professionale; 

 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE: 

A) Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto; 

B) Alla Parte è conferito incarico libero professionale per lo svolgimento di attività di infermiera; 

C) La Parte svolgerà la sua attività professionale nel rispetto della normativa vigente, del Codice Deontolo-

gico della professione infermieristica, nonché della documentazione organizzativa, assistenziale e proce-

duale tempo per tempo adottata dalla Sant’Antonio Servizi S.r.l. e dall’A.S.P. Ospedale S. Antonio per la 

gestione della Residenza Protetta. 

L’incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle attività infermieristiche proprie del profilo professionale 

dell’Infermiere, come disciplinate dalla normativa vigente in materia, nonché di ogni altra attività con-

nessa, complementare o conseguente necessaria alla corretta presa in carico degli ospiti della struttura. 

Le prestazioni saranno rese in conformità ai piani di lavoro, ai protocolli assistenziali, alle procedure 

operative, ai PAI (Piani Assistenziali Individualizzati), agli ulteriori strumenti organizzativi adottati dalla 

Residenza Protetta e agli orari di servizio e turnistica concordati con la struttura. 
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D) La parte è tenuta a garantire il necessario coordinamento della propria attività professionale con l’orga-

nizzazione dei servizi della Residenza Protetta e con la documentazione organizzativa e gestionale, non-

ché con le indicazioni operative e le direttive tempo per tempo adottate dall’A.S.P. Ospedale S. Antonio 

– quale titolare della struttura e della direzione della stessa -  del Direttore Sanitario, della Referente In-

fermieristica e degli ulteriori soggetti preposti all’organizzazione del servizio, ciascuno nell’ambito delle 

rispettive competenze. 

E) La parte opera in coordinamento con la Sant’Antonio Servizi S.r.l., nonché con la Direzione di struttura 

dell’A.S.P. Ospedale S. Antonio, il Direttore Sanitario e la Referente Infermieristica, ciascuno nell’ambito 

delle rispettive competenze. 

F) L’incarico viene conferito a decorrere dal 1° maggio 2026 al 31 dicembre 2026 ed è prorogabile al pe-

riodo successivo nei modi e nei termini che le parti converranno. 

G) La Parte assicura un massimo di 10 turni al mese; 

H) La Parte garantisce che tutte le informazioni relative alla Sant’Antonio Servizi S.r.l. alla sua organizza-

zione e funzionamento, ai singoli utenti presi in carico di cui verrà a conoscenza nello svolgimento 

dell’incarico, saranno tenute strettamente riservate e non dovranno essere, in nessun modo, utilizzate o 

divulgate per nessun proposito che non sia quello strettamente connesso all’espletamento della presta-

zione; 

I) La Parte garantisce inoltre la massima riservatezza e protezione delle informazioni e della documenta-

zione sui casi pervenuti dalla Sant’Antonio S.r.l.; 

J) La S.R.L. si impegna a corrispondere un compenso orario di euro 30,00 comprensivo di ogni onere 

esclusa la sola IVA nella misura di legge; 

K) Il pagamento della prestazione mensile avverrà dietro presentazione di regolare fattura della Parte; 

L) Le parti potranno recedere mediante comunicazione scritta effettuata tramite lettera raccomandata A/R, 

Pec o consegna a mani con un preavviso minimo di sessanta giorni; 

M) Per eventuali controversie la Parte dichiara di accettare la competenza del Foro di Savona. 

  

Fatto, letto e sottoscritto in duplice originale, l’uno conservato agli atti della SRL e l’altro consegnato alla Parte, 
in Sassello 23 il giugno 2026. 

 

L’infermiera      L’Amministratore Unico 

Hudema Maria Mirela         Angelo Canepa 

 

__________________      _____________________ 
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