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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 08 DEL 25 MARZO 2024 

 

OGGETTO: NOMINA VINCITORE - AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER 

LA COPERTURA DI UN POSTO E LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI SOG-

GETTI IDONEI A CUI ATTINGERE PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

E/O DETERMINATO, PIENO E/O PARZIALE, DI OPERATORE GENERICO – CCNL 

UNEBA LIVELLO 6. 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

DATO ATTO che con Deliberazione dell’Amministratore Unico dell’ASP n. 10 del 08 settembre 2020 

veniva approvata la “Costituzione della società a responsabilità limitata Sant’Antonio Servizi S.R.L – Soc. 

Unipersonale a totale partecipazione pubblica strumentale per lo svolgimento delle attività istituzionali 

dell’ASP Ospedale Sant’Antonio”; 

VISTA la D.G.R. Liguria n. 768 del 5 agosto 2022, con la quale la Giunta Regionale della Liguria, preso 

atto delle dimissioni dell’Amministratore Unico, con il parere favorevole dell’Assemblea degli enti, ha 

provveduto alla nomina di un Commissario Straordinario per la gestione dell’ASP Ospedale Sant’Anto-

nio; 

VISTA la D.G.R. Liguria n. 144 del 24 febbraio 2023 con la quale la Giunta Regionale della Liguria, preso 

atto della relazione depositata al Commissario Straordinario e delle istanze in essa contenute, ha disposto 

la proroga dell’incarico al medesimo Commissario per ulteriori mesi dodici;  

VISTA altresì la D.G.R. n. 199 del 08 marzo 2024 con la quale è stato rinnovato l’incarico, per un ulteriore 

anno, al medesimo Commissario Straordinario; 

DATO ATTO che con Verbale di Deliberazione del Commissario Straordinario dell’ASP n. 1 del 27 

febbraio 2023 veniva nominato come Amministratore Unico della società Sant’Antonio Servizi SRL il 

Dott. Angelo Canepa; 

CONSIDERATO che la Regione Liguria ha affidato al Commissario Straordinario dell’ASP Ospedale S. 

Antonio l’incarico di provvedere alla gestione ordinaria e straordinaria dell’Ente per garantirne la funzio-

nalità e l’operatività, nonché di definire un piano di risanamento volto alla sua riorganizzazione e riquali-

ficazione con l’obiettivo di migliorare e rendere efficiente i servizi sociosanitari offerti dalla ASP mede-

sima e gestiti dalla sua società strumentale; 

VISTO il contratto di servizio del 29 settembre 2020 con scadenza il 31 settembre 2023 tra l’ASP Ospe-

dale Sant’Antonio e la sua società strumentale Sant’Antonio Servizi SRL, e successive proroghe; 

CONSIDERATO che l’A.S.P. Ospedale Sant’Antonio svolge attività di Residenza Protetta in possesso 

di accreditamento istituzionale; 
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VISTO il DGR 783/2023 “Aggiornamento del Manuale di Accreditamento Istituzionale della Regione 

Liguria e della Procedura per l’accreditamento istituzionale. Sostituzione della DGR n. 945/2018 e della 

DGR n. 1185/2017”; 

VISTO il Verbale di Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 04 del 12 marzo 2024 con il quale è 

stato approvato l’avviso di manifestazione di interesse e la domanda di partecipazione dello stesso, per la 

copertura di un posto e la formazione di una graduatoria di soggetti idonei a cui attingere per assunzioni 

a tempo indeterminato e/o determinato, pieno e/o parziale, di operatore generico; 

VISTO il Verbale di Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 07 del 19 marzo 2024 con il quale è 

stato approvato il verbale “elenco candidati ammessi e convocazione” e nomina della commissione esa-

minatrice del summenzionato avviso di manifestazione di interesse; 

PRESO ATTO del personale attualmente operante presso la R.P. Ospedale S. Antonio;  

DATO ATTO che il giorno 25 marzo 2024 si è svolto presso la sede della Sant’Antonio Servizi srl il 

colloquio previsto nel suddetto avviso, del quale si è accertata la regolarità; 

VISTA la graduatoria finale; 

VISTO il CCNL Servizi Assistenziali – Uneba del 20/01/2020;  
 

 

 

DELIBERA 

 

 

Di APPROVARE la graduatoria allegata alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostan-

ziale; 

Di AVVIARE le procedure di assunzione subordinate alla verifica del possesso dei requisiti contenuti 

nella domanda e previa visita medica effettuata dal medico del lavoro; 

Di DEMANDARE agli uffici amministrativi della Sant’Antonio Servizi S.r.l. la comunicazione del pre-

sente atto deliberativo allo studio che si occupa dell’elaborazione dei cedolini paga; 

 

 

L’Amministratore Unico 

            Dott. Angelo Canepa 
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___________________________________________________________________________ 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE N. 08 

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni con-

secutivi dal 25 marzo 2024 al 09 aprile 2024 

Lì, 25 marzo 2024 

             

 

 

                                L’Amministratore Unico 

                       Dott. Angelo Canepa 
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AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COPERTURA DI UN POSTO E LA FOR-

MAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI SOGGETTI IDONEI A CUI ATTINGERE PER ASSUN-

ZIONI A TEMPO INDETERMINATO E/O DETERMINATO, PIENO E/O PARZIALE, DI OPE-

RATORE GENERICO – CCNL UNEBA LIVELLO 6 

- 

GRADUATORIA 

 

Sassello, 25 marzo 2024 

 

 

 

COGNOME NOME ESITO 

 

ROSSO 

 

TATIANA 

 

AMMESSA 
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